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VEDTAGTER FOR DEN MIDTJYSKE LANDSDELSSCENE,
AARHUS TEATER

Navn og hjemsted

Den Midtjyske Landsdelsscene, Aarhus Teater (herefter benaevnt Aarhus Teater) er en
selvejende institution med hjemsted i Aarhus Kommune.

Aarhus Teater er undtaget lov om erhvervsdrivende fonde i henhold til lovens § 3, stk. 1, nr.
4, hvori det bestemmes at selvejende institutioner, der som vilkar for godkendelse eller
tilskud fra det offentlige er undergivet tilsyn og gkonomisk kontrol af en offentlig myndighed
efter anden lovgivning eller bestemmelser udstedt i henhold til anden lovgivning, ikke er
omfattet af loven.

Formal

Aarhus Teater har til formal at bidrage til at daekke behovet for scenekunst - saerligt i den
midtjyske landsdel - ved at opfere et alsidigt og kvalitetspraeget repertoire bestdende af savel
aldre som nyere dramatiske veerker, idet der skal tages seerligt hensyn til vaerker af danske
dramatikere.

Aarhus Teater skal som led i sin virksomhed sikre et alsidigt udbud af scenekunst og gennem
sit virke til stadighed bidrage til et aktivt scenekunstliv med sdvel dansk som internationalt
isleet.

Aarhus Teater skal vaere et dynamisk teater, hvis virksomhed afspejler udviklingen inden for
scenekunsten. Aarhus Teater skal derfor medvirke til samarbejde med andre akterer pd

scenekunstomrddet og skal tillige bidrage til at udvikle scenekunsten gennem
eksperimenterende virksomhed.

Grundkapital
Aarhus Teaters grundkapital bestar af vaerdien af teaterbygningerne Arhus, matr.nr. 755 A,
Rrhus Kgbstads bygrunde med dertil hgrende fast inventar.

Hzaftelse

Aarhus Teater heefter alene med sine aktiver for de forpligtelser, som bestyrelsen og ledelsen
lovligt padrager teatret.
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Bestyrelsens sammensaetning

Bestyrelsen bestar af 6 medlemmer, der tilsammen skal repraesentere juridisk,
ledelsesmaessig, skonomisk, markedsferingsmaessig og scenekunstnerisk indsigt.

Kulturministeren udpeger to medlemmer af bestyrelsen. Mindst et af disse medlemmer skal
sa vidt muligt have lokal tilknytning.

Statens Kunstfond udpeger to medlemmer.
Aarhus Teaters medarbejdere vaelger et medlem.
Aarhus Kommune udpeger et medlem.

Bestyrelsens medlemmer beskikkes af kulturministeren for 4 8r af gangen, jf. dog
overgangsbestemmelsen i § 5.4 nedenfor. Genbeskikkelse i umiddelbar forleengelse af en
beskikkelsesperiode kan kun finde sted én gang. Bestyrelsen beskikkes fgrste gang pr. 1.
januar 2015.

Bestyrelsens medlemmer udpeges forskudt, sdledes at halvdelen af medlemmerne beskikkes
hvert andet ar. Bestyrelsesmedlemmer udpeget af kulturministeren og valgt af teatrets
medarbejdere beskikkes samtidigt og bestyrelsesmedlemmer udpeget af Statens Kunstfond
og Aarhus Kommune beskikkes samtidigt.

Ved beskikkelsen af bestyrelsen den 1. januar 2015 beskikkes de bestyrelsesmedlemmer der
er udpeget af kulturministeren og valgt af teatrets medarbejdere for en periode pa 2 ar.
Genbeskikkelse pr. 1. januar 2015 kan ske uanset bestemmelsen i stk. 2, 2. punktum.
Herefter beskikkes bestyrelsesmedlemmer der er udpeget af kulturministeren og valgt af
teatrets medarbejdere for perioder af 4 r af gangen.

Bestyrelsen sammensattes i overensstemmelse med bestemmelserne i lov om ligestilling af
meend og kvinder, kap. 4, § 11, stk. 1 og 3 om kegnssammensaetning ved beszettelse af visse
bestyrelsesposter i den offentlige forvaltning m.v.

Udtreeder et medlem af bestyrelsen fgr udigbet af beskikkelsesperioden, udpeger den, der har
udpeget det pdgaeldende medlem, et nyt medlem for den resterende periode. Medlemmer,
der udpeges i Igbet af bestyrelsens beskikkelsesperiode kan genbeskikkes én gang.

Kulturministeren udpeger en formand blandt bestyrelsens medlemmer.

Bestyrelsen udpeger en naestformand blandt bestyrelsens medlemmer.
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Bestyrelsens opgaver
Bestyrelsen varetager den overordnede ledelse og er det gverste organ for Aarhus Teater.

Bestyrelsen skal sgrge for en forsvarlig organisation af teatrets virksomhed. Bestyrelsen skal
tage stilling til, om teatrets drift er forsvarlig og om kapitalberedskabet til enhver tid er
forsvarligt i forhold til teatrets drift. Bestyrelsen skal pdse, at bogferingen og
formueforvaltningen er i forskriftsmaessig stand.

Bestyrelsen fastlaegger de overordnede retningslinier for driften af Aarhus Teater og folger

teatrets kunstneriske ledelse, jf. § 11.2 om det kunstneriske ansvar og indgar rammeaftale
med Kulturministeriet.

Bestyrelsen kan fordre sig alle de oplysninger meddelt, der er ngdvendige til opfyldelsen af
dens opgaver.

Bestyrelsen ansaetter og afskediger teaterlederen / -ledelsen, jf. § 11.1.

Formanden kan pa bestyrelsens vegne afggre almindelige lgsbende sager, der ikke taler
udsaettelse eller ikke giver anledning til tvivl. Sddanne sager forelzegges til efterretning og
godkendelse pa farstkommende bestyrelsesmgde.

Kun bestyrelsen kan meddele prokura. Der kan ikke meddeles prokura vedrgrende disposition
over fast ejendom.

Tegningsret

Aarhus Teater tegnes af formanden og naestformanden i forening eller af formanden og 2
bestyrelsesmediemmer.

Ved keb og salg eller pantsaetning af fast ejendom eller indg8else af storre lejemal tegnes
Aarhus Teater af formanden og naestformanden i forening eller, ved forfald af én af disse, af
formanden eller naestformanden sammen med 2 andre bestyrelsesmedlemmer.
Bestyrelsesmgder

Bestyrelsen afholder mgde efter behov.

Formanden indkalder til bestyrelsesmgde. Indkaldelse til bestyrelsesmgde sker ved
meddelelse i et bestyrelsesmgde, hvor alle er til stede, eller i gvrigt med mindst 8 dages

varsel. Indkaldelsen skal indeholde dagsorden samt tid og sted for mgdets afholdelse.

Ekstraordineert mgde skal indkaldes senest 3 dage efter, at formanden eller mindst 3
medlemmer har begaeret det.



Dagsordenen vedlaegges det ngdvendige materiale til sagernes behandling. Der kan ikke
treeffes beslutning i sager, der ikke star pa dagsordenen, medmindre alle medlemmer er til
stede og er enige om, at punktet kan behandles.

Ethvert medlem er berettiget til at f& punkter optaget p& dagsordenen.
Punkter, som gnskes optaget pa dagsordenen, meddeles skriftligt til formanden, inden 8 dage
for afholdelse af ordinzert mgde.

Formanden leder bestyrelsens moder. Formanden traeffer bestemmelse i alle spgrgsmal
vedrgrende forhandlingernes ledelse og formulerer de punkter, der skal stemmes om.

§8.2 Bestyrelsen afholder et arligt strategimgde, hvor teatrets langsigtede vision og strategi
diskuteres og fastlaegges. Teaterledelsen fremlaegger et skriftligt opleeg til teatrets strategi.

§8.3 Efter regnskabsdrets udlgb afholdes et bestyrelsesmgde, hvor bestyrelsen godkender
drsregnskab inkl. &rsberetning (arsrapport).

Dagsordenen for dette mgde skal som minimum omfatte fglgende punkter:

1. Orientering om teatrets aktiviteter det seneste &rsregnskab inkl. arsberetning.
2. Godkendelse af 8rsregnskab inkl. drsberetning (arsrapport).

3. Fastsaettelse af vederlag til bestyrelsen for det kommende &r.

4, Valg af revisor.

§ 8.4 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr formanden eller naestformanden samt mindst 3 andre
medlemmer af bestyrelsen er til stede. Bestyrelsen traeffer sine beslutninger med simpelt
flertal, medmindre andet fremgar af vedtaegten, jf. §§ 15 og 16. Star stemmerne lige, er
formandens stemme udslagsgivende. Stemmeafgivningen sker mundtligt, medmindre et
medlem forlanger skriftlig afstemning.

Beslutning om salg, pantsaetning og laneoptagelse traeffes med simpelt flertal.

§ 8.5 Bestyrelsen fgrer protokol over beslutningerne pa mgderne. Protokollen underskrives af
samtlige tilstedevaerende medlemmer. Et medlem har ret til at fa fgrt sine synspunkter til
protokols.

Dagsorden og beslutningsreferat skal ggres offentlige tilgeengeligt. Sager, dokumenter eller
oplysninger, der er omfattet af forvaltningslovens regler om tavshedspligt, mé& dog ikke
offentliggeres. Sager, der behandles for lukkede da@re, kan undtages fra offentliggerelse, hvis
det pa grund af sagens beskaffenhed eller omsteaendighederne i gvrigt er ngdvendigt.

§ 8.6 Formanden, eller i dennes fravaer naestformanden, udtaler sig pa bestyrelsens vegne.
Formanden paser, at bestyrelsens beslutninger udfgres.

§ 8.7 Bestyrelsen fastsaetter ud over vedtaegtsbestemte forhold selv sin forretningsorden.
Forretningsordenen skal indeholde bestemmelser om inhabilitet og tavshedspligt.
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Vederlag til bestyrelsen

Medlemmerne af bestyrelsen modtager et vederlag, der fastszettes efter hvervets art og
arbejdets omfang. Vederlagets omfang fastseettes én gang om ret af bestyrelsen.

Tavshedspligt, loyalitetspligt og inhabilitet

I sager af fortrolig karakter har medlemmer og observatgrer tavshedspligt i henhold til
forvaltningslovens regler.

Bestyrelsens medlemmer skal over for offentligheden handle loyalt over for bestyrelsens
beslutninger.

Et medlem af bestyrelsen ma ikke veere til stede under behandlingen og afgerelsen af en sag,
hvis der foreligger omstaendigheder, som er egnet til at vaekke tvivl om vedkommendes
habilitet.

Teaterledelse

Bestyrelsen ansaetter en teaterleder eller -ledelse. Teaterlederen eller -ledelsen ansaettes for
en tidsbegraenset periode.

Teaterledelsen har det kunstneriske ansvar for teatret. Bestyrelsen kan ikke uden
kulturministerens godkendelse indskranke teaterledelsens ret til frit og uafhaengigt at traeffe
bestemmelse om repertoire, engagement og gvrige kunstneriske spergsmal, jf. § 31, stk. 2 i
lov om scenekunst.

Teaterledelsen varetager den daglige ledelse af teatret og skal derved falge de retningslinier
og anvisninger, som bestyrelsen har givet, jf. dog § 11.2. Den daglige ledelse omfatter ikke
dispositioner, der efter teatrets forhold er af usaedvanlig art eller stor betydning. Sadanne
dispositioner kan teaterledelsen kun foretage efter seerlig bemyndigelse fra bestyrelsen,
medmindre bestyrelsens beslutning ikke kan afventes uden vasentlig ulempe for teatrets
virksomhed. Bestyrelsen skal i sd fald snarest muligt underrettes om den trufne disposition.

Teaterledelsen orienterer Isbende bestyrelsen om teatrets kunstneriske udvikling og
skonomiske drift og sprger for, at teatrets bogfgring sker under iagttagelse af lovgivningens
regler herom, og at formueforvaltningen foregdr pa betryggende made.

Teaterledelsen udarbejder inden det arlige strategimade et skriftligt opleaeg til teatrets
strategi.

Teaterledelsen udarbejder budgetforslag, forslag til regnskab og arsberetning (8rsrapport) til
bestyrelsen, jf. § 13.3.

Teaterledelsen udarbejder forslag til bestyrelsen til fler8rig rammeaftale med
Kulturministeriet.
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Teaterledelsen ansetter og afskediger det kunstneriske personale, samt det tekniske og
administrative personale.

Teaterledelsen har ret og pligt til at deltage i bestyrelsesmgderne. Teaterledelsen har dog
ikke stemmeret pa mederne.

Ledelsens ansvar

Bestyrelsen og teaterledelsen er i udfgrelsen af deres hverv underlagt dansk rets almindelige
erstatningsregler.

Bestyrelsen er bemyndiget til at tegne saedvanlig bestyrelsesansvarsforsikring.

Budget, regnskab og revision
Aarhus Teaters budget og regnskab falger teatersaesonen og gar fra 1. juli til 30. juni.

Vedrgrende budget, regnskab og revision skal Aarhus Teater fglge reglerne i bekendtggrelse
om pkonomiske og administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet,
jf. geldende bekendtggrelse.

Teaterledelsen udarbejder forslag til et arligt budget, hvor den samlede gkonomiske udvikling
af drift, likviditet og balance fremgar sammen med en flerarig plan for vedligeholdelse af
aktiverne. Dette budget godkendes af bestyrelsen og videresendes til Kulturstyrelsen til
godkendelse.

Aarhus Teater afleegger et arsregnskab i overensstemmelse med reglerne i bekendtggrelse
om gkonomiske og administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet,
jf. geeldende bekendtggrelse.

Arsregnskabet skal indeholde en &rsberetning, hvor der redeggres for arets drift og
forventningerne til det kommende &rs drift, samt gvrige forhold af betydning. Arsberetningen
skal desuden indeholde en redeggrelse for, i hvilken udstraekning aktiviteter er blevet
gennemfgrt i overensstemmelse med det budgetterede og med malszetninger opstillet i
eventuelle aftaler med Kulturministeriet eller lignende. Arsberetningen skal endvidere
indeholde en opggrelse over udviklingen i aktivitetsniveauet.

Arets overskud anvendes til opfyldelse af formalet i § 2. Der skal foretages de henlaggelser,
der er ngdvendige efter teatrets gkonomiske stilling.
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f\rsregnskabet for Aarhus Teater skal revideres af en statsautoriseret revisor. Revisor vaelges
hvert ar af bestyrelsen. Genvalg kan finde sted.

Revisor fgrer en revisionsprotokol i overensstemmelse med reglerne i bekendtggrelse om
gkonomiske og administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet, jf.
geeldende bekendtggrelse. Revisionsprotokollen fremlaegges for og underskrives af samtlige
bestyrelsesmedlemmer samt direktionen.

Bestyrelsen og direktionen skal give revisor, der er valgt af bestyrelsen, og som skal erklzere
sig om teatrets forhold, de oplysninger, som ma anses af betydning for bedemmelsen af
teatret.

Krsregnskab og arsberetning fremsendes til Kulturstyrelsen til godkendelse.

Afgivne tilsagn kan bortfalde, og udbetalte tilskud kan kreeves tilbagebetalt i tilfaelde, hvor
Aarhus Teater ikke opfylder betingelserne for tilskuddet eller ikke gennemfgrer den forudsatte

aktivitet, jf. geeldende bekendtggrelse om teatre og andre institutioner pé scenekunstomradet
med seerlige opgaver.

Godkendelse af vedtagter

Aarhus Teaters vedteegter skal godkendes af Kulturstyrelsen.

Vedtaegtsandringer

Vedtaegtsaendringer kraever tilslutning fra mindst 2/3 af bestyrelsen pa to pa hinanden
folgende bestyrelsesmpgder.

Andringerne skal godkendes af Kulturstyrelsen,

Fusion og oplgsning

Beslutning om oplgsning af Aarhus Teater kraever et flertal pa ¥% af bestyrelsens medlemmer
pa to pa hinanden fglgende bestyrelsesmgder.

Oplgsning, der medferer nedlaeggelse af Aarhus Teater, kraever Kulturministeriets
godkendelse.

Beslutning om fusion mellem Aarhus Teater og andre teaterinstitutioner kraever et flertal pa
% af bestyrelsens medlemmer p& to pd hinanden fglgende bestyrelsesmader.

Kulturministeriet skal orienteres om planerne for fusionen inden beslutningen om dette
treeffes af bestyrelsen,

Ved institutionens oplgsning indstiller bestyrelsen, at en eventuel formue overfgres til andet
teaterformal, jf. § 2. Indstillingen skal godkendes af Kulturministeriet.
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Ikrafttraeden

Vedtaegterne treeder i kraft den 1. januar 2015.
Séledes vedtaget pa bestyrelsesmodet den 12. januar 2015

Aarhus, den 12, januar 2015

" Peter Parbo

Bestyrelsesformand



